
1.3. Estructura del portal de transparència

Actualitzat 03/2026                    Propera actualització 02/2027

1 - Presentació del portal de transparència:

• 1.1 – Introducció a la Llei 19/2014

• 1.2 – Sol·licitud d’accés a la informació pública

• 1.3 – Estructura del Portal de Transparència

2 - Organització:

• 2.1 – Descripció de l’organització

• 2.2 – Organigrama

• 2.3 – Equip

• 2.4 – Acords de creació i funcionament:

• 2.4.1 – Escriptura fundacional

• 2.4.2 – Estatuts de la Fundació

• 2.4.3 – Composició i funcions dels òrgans de govern

• 2.4.3.1 – Ressenya dels membres dels òrgans de govern

• 2.5 – Carta o catàleg de serveis

• 2.6 – Catàleg de procediments administratius i tràmits

• 2.7 – Alts càrrecs i directius:

• 2.7.1 – Currículums:

• 2.7.1.1 – Director: Julio Manrique

• 2.7.1.2 – Gerent: Bet Orfila 

• 2.7.2 – Indemnitzacions del personal directiu

• 2.7.3 – Resolucions d’incompatibilitat de l’equip directiu

• 2.7.4 – Retribucions de l’equip directiu

• 2.7.5 – Dietes de l’equip directiu per assistència a òrgans col·legiats

• 2.7.6 – Declaracions responsables

• 2.8 – Treballadors del Teatre Lliure:

• 2.8.1 – Relació dels llocs de treball:

• 2.8.1.1 – Recompte del personal estructural per grup, col·lectiu i 

sexe

• 2.8.2 – Taules retributives

• 2.8.3 – Retribucions anuals acumulades

• 2.8.4 – Dietes dels empleats per assistència a òrgans col·legiats

• 2.8.5 – Conveni d’empresa vigent

• 2.8.6 – Alliberats sindicals

• 2.8.7 – Convocatòries de selecció de personal
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• 2.9 – Bon govern i bones pràctiques de gestió:

• 2.9.1 – Codi ètic

• 2.9.2 – Informe de govern corporatiu i bones pràctiques de gestió

• 2.9.3 – Protocol de prevenció de l’assetjament sexual

• 2.9.4 – Protocol de prevenció de l’assetjament laboral

• 2.9.5.– Pla d’igualtat entre dones i homes

• 2.9.6 - Pla Igualtat LGTBI

• 2.9.7 – Pla de sostenibilitat

• 2.9.8 - Guia anticorrupció i prevenció de blanqueig de capitals

• 2.9.9 – Inscripció al registre de grups d’interès de Catalunya

3 - Economia i finances:

• 3.1 – Comptes anuals i auditories

• 3.2 – Memòries anuals d’activitat

• 3.3 – Informes d’òrgans de fiscalització

• 3.4 – Pressupost anual aprovat

• 3.5 - Subvencions públiques rebudes

• 3.6 – Inventari de bens adscrits

• 3.7 – Convocatòria d’ajuts i subvencions

4 - Contractació:

• 4.1 – Perfil del contractant

• 4.2 – Informació de l’òrgan de contractació

• 4.3 – Licitacions en tràmit

• 4.4 – Preguntes freqüents

• 4.5 – Contractes subscrits, executats i estadístiques

• 4.6 – Registres de contractació

• 4.7 - Contractes amb administracions públiques

• 4.8 – Convenis de col·laboració: 

• 4.8.1- Convenis amb administracions públiques

• 4.8.2 – Altres convenis

• 4.9- Informacions de riscos i normes de seguretat

5 - Línies d’actuació i activitats:

• 5.1 – Programa del Director

• 5.2 – Programa de temporada

• 5.3 – Memòries de l’activitat per temporada

• 5.4 – Persones beneficiàries

• 5.5 – Informe de balanç social

6- Legislació aplicable
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